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ANO: 2014 | EDICAO N2 334 | ARIRANHA DO IVAI, quarta-feira, 05 de novembro de 2014.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N2 001/2014

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI, Estado do Parand, através da Comissdo Organizadora constituida pela Portaria Municipal n2.

007/2014, TORNA PUBLICA a abertura de inscrigdes para PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO e estabelece normas destinadas a

selecionar candidato para exercer temporariamente as fungées de PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS e para a formacgdo de

CADASTRO DE RESERVA, na forma da Lei Municipal n2. 014/1997.

DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo simplificado sera regido pelas regras estabelecidas neste edital e executado pela Comissdo Organizadora,
nomeada pela Portaria Municipal n2. 007/2014.

1.2 O processo seletivo simplificado de que trata este edital se constituira de prova de titulos de carater classificatdrio e posterior
avaliagdo médica, de carater eliminatdrio.

1.3 A contratagdo decorrente deste edital serd realizada através de Contrato de Regime Especial, com fundamento no artigo 37, inciso
IX da Constituicdo Federal e na Lei Municipal n2. 014/1997.

1.4 O aprovado e contratado por este edital atuard e desenvolvera suas atividades nas unidades da administracdo municipal ou em
qualquer ponto do territério do Municipio, conforme a necessidade dos trabalhos.

1.5 Todos os atos pertinentes ao processo seletivo simplificado serdo publicados no site www.ariranhadoivaipr.gov.br e no Didrio Oficial

do Municipio Jornal Tribuna do Norte de Apucarana.

1.6 S3o de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar a publicacdo ou divulgacdo dos atos pertinentes ao processo seletivo
simplificado de que trata este edital, obrigando-se a atender aos prazos e condigdes estipulados e nos que forem publicados durante a

execucdo do procedimento.

1.7 A inscrigdo implicard o conhecimento das instrugdes deste edital por parte do candidato e o compromisso tacito de aceitagdo das

condig¢Oes do processo seletivo.
1.8 Ndo haverd taxa de inscricdo para o processo seletivo simplificado.
2. CARGO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS MiNIMOS DE FORMAGAO, VENCIMENTO E CARGA HORARIA

2.1 O cargo, o numero inicial de vaga, o requisito minimo de formacgdo, o vencimento e a carga horaria, estdo dispostos na tabela

abaixo:
CARGO VAGAS | REQUISITOS MiNIMOS DE FORMA_CAO VENCIMENTO EM | CARGA HORARIA
RS SEMANAL
Professor 01 Curso de Formagdo de Docentes — com qualificagdo 20
em libras
Interprete de 848,50
Libras

2.2 As despesas decorrentes deste processo seletivo correrdo por conta da dotagdo 142 da Lei Municipal n2 427/2013.
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2.3 O Municipio ndo podera conceder gratificagGes, adicionais e outros beneficios ao contratado, conforme vedagdo do inciso | do
artigo 82 da Lei Municipal n2. 014/1997.

2.4 Na forma do artigo 11 da Lei Municipal n2. 014/1997, o regime juridico do contrato serd o da Consolidacdo das Leis do Trabalho —
Decreto Lei n® 5.452/1.943.

2.5 O servidor tempordrio terd descontado de seus vencimentos a contribuicdo para o Regime Geral de previdéncia Social e para o

Imposto de Renda retido na fonte, se cabivel.
2.6 A carga hordria semanal serd a constante na tabela mencionada acima.

2.7 O horario de trabalho serd de acordo com as necessidades do Municipio, podendo ser no periodo matutino, vespertino e/ou

noturno, inclusive aos sabados, domingos e feriados.
3. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

3.1 As atividade e func¢des desenvolvidas pelo contratado serdo aquelas atinentes a prépria natureza do cargo e a formacgdo exigida,
como também as constantes na legislagdo municipal vigente e futura, decretos, portarias, ordens de servico e outros atos

disciplinadores.
3.2 As atribui¢des da fungdo publica encontram-se discriminadas no anexo V deste edital.
4. PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

4.1 O pedido de inscrigdo no processo seletivo devera ser efetuado no periodo compreendido entre as 08h00min as 12h00min do dia
20 de outubro de 2014 até o dia 19 de novembro de 2014, no Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Ariranha do Ivai,

localizado a Rua — Miguel Verenka — 140 - fone 43.3433.10.13 - Centro - CEP 86.880-000 — Ariranha do Ivai/PR.

4.2 No ato da inscricdo o candidato devera preencher e assinar a ficha de inscricdo, constante no Anexo |, e apresentar fotocdpia

autenticada dos seguintes documentos:

a) carteira de Identidade - RG;

b) cartdo do Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda — CPF/MF;

c) comprovante de Alistamento ou Dispensa Militar, se o candidato for do sexo masculino;

d) titulo eleitoral acompanhado do comprovante de votagdo nas 03 (trés) ultimas eleicGes ou certiddo de quitagdo com a Justica

Eleitoral;

e) diploma ou certificado acompanhado do histérico escolar do curso de Formagdo de Docentes — Magistério e certificados do curso de

libras

4.3 No ato da inscricdo o candidato devera apresentar ainda os documentos que comprovem o preenchimento das condi¢des minimas
exigidas para o cargo, bem como, os que possibilitem estabelecer a pontuagao da prova de titulo, conforme pontuagdo estabelecida no

Anexo |l deste edital.
4.4 Nao sera admitido que os documentos que compdem a prova de titulos sejam apresentados via fax, email ou correio.

4.5 Os candidatos que nao apresentarem todos os documentos autenticados em cartdrio ndo poderdo fazer a inscrigdo para o processo

de selegdo simplificada.
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4.6 Em nenhuma hipédtese sera admitida a juntada de documentos/titulos apds o encerramento do prazo estabelecido neste edital.
4.7 Nao sera aceito pedido de inscrigdo via fax, email, correio, condicional e intempestivo.

4.8 Verificada a falsidade dos documentos apresentados, o candidato sera eliminado do processo seletivo, com nulidade do pedido de

inscricao e dos efeitos decorrentes, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis.
5. PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E AFRODESCENDENTE

5.1 Tendo em vista ser apenas uma vaga oferecida, ndo sera reservada vaga especifica para as pessoas portadoras de deficiéncias e

afrodescendentes.

5.2 O candidato portador de necessidades especiais ou afrodescendente participara do processo seletivo em igualdade de condi¢bes

com os demais candidatos no que se refere a avaliagdo, aos critérios de classificagdo e aprovagao.

6. RELAGCAO DE INSCRITOS
6.1 Apds o término do periodo de inscri¢cdes sera publicado, no site www.ariranhadoivaipr.gov.br e no Didrio Oficial do Municipio Jornal

Tribuna do Norte de Apucarana, o edital com a relagdo dos candidatos inscritos.

6.2 Do resultado da homologacdo das inscri¢cées caberdo pedidos de reconsideragdo, desde que protocolado no prazo de 03 (trés) dias

Uteis contados da data de publicacdo do edital a que se refere o item anterior, sem efeito suspensivo.
7. PROVA DE TiTULOS

7.1 A prova de titulo, consistente na demonstracdo do grau de escolaridade e tempo de experiéncia do candidato, tera carater

classificatério e sera apurada pela Comissdo Organizadora.
7.2 Somente serdo avaliados os documentos legiveis, sem rasuras e que estejam em perfeito estado de conservacgao.
7.3 Para avaliacdo e pontuacdo da prova de titulo serd utilizada a tabela de pontos constante do anexo Il deste edital.

7.4 Somente serdo considerados os titulos e os respectivos limites maximos de pontos previstos no Anexo Il deste edital e sera

desconsiderado para fins de pontuacdo o titulo exigido como requisito obrigatério para o cargo.

7.5 Na hipodtese do titulo ser aplicdvel em mais de um item da tabela de pontuacdo, poderd ser utilizado uma Unica vez, na de maior

pontuacao.

7.6 Os titulos de escolaridade que excederem o valor maximo previsto em cada item da tabela ndo serdo considerados para a

pontuacdo do candidato.
7.7 Na auséncia do diploma sera aceita declaragdo e/ou histérico escolar que comprove a obtengio do titulo.

7.8 Os titulos obtidos no exterior deverdo estar acompanhados de tradugdo publica juramentada e obedecer a legislagdo aplicavel a

espécie.
7.9 O tempo de experiéncia devera ser comprovado:

a) mediante registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — copia autenticada da pdagina com foto, qualificagdo civil e da (s)

pagina (s) com o registro ou declaragdo da empresa constando expressamente a area de atuacédo e o respectivo periodo;
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b) no caso de profissionais autébnomos, declaragdo por ele firmada, com firma reconhecida, acompanhada de documento particular

e/ou publico que demonstre o periodo trabalhado;

c) mediante apresentac¢do de certiddo de tempo de servico, com especificacdo da fun¢do e da area de atuacdo, emitida por dérgio

publico em que o candidato tenha trabalhado;

d) mediante contrato social de empresa atuante na mesma area demonstrando que o candidato é sécio da empresa ou responsavel

técnico. A documentacdo devera comprovar a quantidade de tempo em que o candidato permaneceu no contrato social.

7.10 N3o serdo pontuados como experiéncia profissional, os documentos referentes a estagios, monitorias, bolsas de estudo e servigos

voluntarios.

7.11 Serdo contados para fins de experiéncia profissional, apenas os ultimos 06 (seis) anos retroativos a data deste edital, e somente

daquelas que ocorrerem apés a conclusdo do curso exigido para o cargo.

7.12 Para comprovacgao de experiéncia, quando for o caso, ndo serd considerado tempo de servico paralelo ou concomitante, com
excecdo dos casos em que o candidato tenha atividade profissional e exerca concomitantemente a docéncia em cursos técnicos ou de

graduacdo na mesma drea.

7.13 Os titulos serdo acondicionados em envelope oficial do Municipio de Ariranha do Ivai, com indicagdo do nome, nimero de

inscricdo, devendo ainda ser lacrado e vistado pelo candidato e pela Presidente da Comissdo Organizadora.

7.14 As 13h30m do segundo dia (2 dias) apds a data da publicacdo do edital de inscritos, a Comissdo Organizadora se reunird na sala do
Departamento de Recursos Humanos do Municipio de Ariranha do Ivai, localizado a rua — Miguel Verenka — 140, e procedera sessao

publica para abertura dos envelopes e analise dos titulos dos candidatos.

7.15 O prazo de 02 dias previsto no item 7.14, inicia-se no dia subseqiiente ao da publicagdo do edital com a relagdo de inscritos, no site

www.ariranhado Ivai.pr.gov.br e no Diario Oficial do Municipio Jornal Tribuna do Norte de Apucarana.

7.16 Apds a anadlise e pontuacdo o resultado da avaliagdo serd publicado no site www.ariranhadoivai.pr.gov.br e no Diario Oficial do

Municipio Jornal Tribuna do Norte de Apucarana.

7.17 Cabera recurso contra o resultado da avaliagdo dos titulos e do curriculo desde que protocolado no prazo de até 03 (trés) dias Uteis
contados da data de publicagdo do resultado no site www.ariranhadoivai.pr.gov.br e no Didrio Oficial do Municipio Jornal Tribuna do

Norte de Apucarana.
8. CRITERIOS DE DESEMPATE
8.1 Ocorrendo empate na pontuagao obtida pelos candidatos serdo adotados os seguintes critérios de desempate, sucessivamente:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste processo seletivo simplificado, conforme artigo

27, paragrafo Unico do Estatuto do Idoso, Lei n2 10.741, de 12 de outubro de 2003;
b) maior idade;

c) maior nimero de dependentes.
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8.2 Havendo necessidade, a Comissdao Organizadora convocara os candidatos, para apresentarem, no prazo maximo de 02 (dois) dias

Uteis, o comprovante necessario para andlise do critério estabelecido na letra “c” do item anterior.

8.3 Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara através de sorteio
publico.

9. CLASSIFICAGAO E RESULTADO FINAL

9.1 O edital de divulgacdo da classifica¢do final consistira de lista em ordem decrescente da pontuacgdo obtida na avaliagdo da prova de
titulo, na qual constara nome, nimero da inscricdo, cargo e classificacdo do candidato.

9.2 Ap0ds a consolidagdo de todas as informagdes a apuragdo da pontuagdo, o resultado final do processo seletivo simplificado sera

divulgado no site www.ariranhadoivai.pr.gov.br e no Diario Oficial do Municipio Jornal Tribuna do Norte de Apucarana.

9.3. Transcorrido o prazo sem interposi¢do de recurso ou ultimado seu julgamento, a Comissdo Organizadora encaminhara o processo

seletivo simplificado ao Chefe do Poder Executivo Municipal para homologacédo, no prazo de 02 (dois) dias uteis.

9.4 Homologado o resultado do processo seletivo simplificado serd publicado edital com a classificagdo geral dos candidatos aprovados,

data a partir da qual passara a fluir o prazo de validade do processo seletivo.

10. DIREITO A RECURSO

10.1 Serd admitido recurso relativo:

a) pontuacdo e resultado da avaliagdo de titulos;

b) pontuacgéo e classificacdo final;

c) erro material.

10.2 O recurso devera ser interposto, impreterivelmente, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar do dia imediato a data de divulgacdo
do resultado da prova de titulos; da publicacdo do resultado final do PSS ou da ocorréncia do erro material.

10.3 O recurso devera ser protocolado através de requerimento, pelo candidato ou por procurador legalmente habilitado, no Protocolo
Geral do Municipio, localizado a rua — Miguel Verenka - 140 - fone 43.3433.10.13 - Centro - CEP 86.880-000 — Ariranha do Ivai/PR, no
horario das 08h00min as 11h30min, com indicagdo do nome, nimero de inscri¢do, numero do edital, fungdo e razdes de recursais.

10.4 N3o serdo analisados no mérito os recursos apresentados por procurador ndo habilitado, os intempestivos e os encaminhados por
fax, e-mail ou correio.

10.5 O resultado do julgamento dos recursos sera disponibilizado no site www.ariranhadoivai.pr.gov.br e no Didrio Oficial do Municipio

Jornal Tribuna do Norte de Apucarana.

11. CONVOCACAO
11.1 O candidato aprovado sera convocado por edital publicado no site www.ariranhadoivai.pr.gov.br e no Diario Oficial do Municipio

Jornal Tribuna do Norte de Apucarana, dentro do prazo de validade do processo seletivo e tera 03 (trés) dias Uteis para manifestar-se

quanto a aceitagdo ou ndo da vaga.

11.2 O candidato convocado tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis para providenciar os documentos comprobatdrios dos requisitos

exigidos para a fungdo e demais documentos.

11.3 O candidato convocado que ndo comprovar os requisitos conforme estabelecido neste edital sera automaticamente eliminado do

processo seletivo, ndo cabendo pedido de prorrogacdo de prazo para providenciar os documentos comprobatérios.

11.4 Ao ser convocado, o candidato deverd fazer a opg¢ao formal, por meio de documento por ele assinado entre assumir ou desistir da

vaga ou solicitar a sua reclassificacao.
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11.5 Os aprovados serdo chamados na ordem classificatéria e poderdo desistir do chamamento de contratagdo, cedendo a vaga ao

préximo da lista, compondo o final da mesma.

11.6 O candidato que desistir da contratagao continuara compondo a lista de aprovados enquanto o processo seletivo estiver valido e

serd chamado, de acordo com a classificagao, quando houver a necessidade de novas contratagdes.

11.7 Para efetivar a desisténcia de contratacdo, o candidato devera assinar o termo de desisténcia para cada chamamento que

receber, conforme modelo do Anexo lIl.

11.8 O candidato que deixar de comparecer no prazo previsto, deixando de apresentar o termo de desisténcia, perdera

automaticamente a vaga e sera excluido da lista de classificados, sendo convocado o candidato seguinte na ordem de classifica¢do.

11.9 Os candidatos classificados deverdo manter seus enderegos atualizados, durante o periodo de validade do processo seletivo,

informando a Comissao Organizadora qualquer alteracdo do endereco.
12. AVALIAGAO MEDICA ADMISSIONAL

12.1 O candidato convocado sera submetido a exames de salde para posterior avaliacdo médica admissional por Médico cadastrado

pelo Municipio de Ariranha do Ivai/PR.

12.2 O candidato para assumir o cargo deverd apresentar atestado de aptiddo fisica e mental, o qual sera de carater eliminatdrio e

firmado pelo médico indicado pelo Municipio de Ariranha do Ivai/PR.
12.3 A Avaliagdo Médica compreendera:

a) Exames de Auxilio - Diagndstico: Hemograma Completo (laboratorial); Glicose ou Glicemia — (laboratorial); Colesterol Total —

(laboratorial); Triglicerideos — (laboratorial).
b) Laudo de Avaliagdo Clinica- Aptiddo fisica e mental.

12.4 O ndo comparecimento aos exames de auxilio-diagnéstico e/ou para avaliagdo clinica, importara na eliminagdo do candidato no

processo seletivo simplificado.

12.5 O candidato serd considerado apto caso ndo apresente quaisquer alteragcées patoldgicas que o contraindiquem ao desempenho da

funcdo descrita neste edital.

12.6 As despesas decorrentes da realizacdo de exames e laudos médicos complementares exigidos pelo Municipio de Ariranha do lvai

correrdo a expensas do candidato convocado.

12.7 Na avaliagdo médica o candidato devera ser considerado apto para ser contratado. Se o laudo médico acusar inaptiddo para o

exercicio da fungdo, o candidato sera automaticamente eliminado do processo seletivo.
12.8 Somente apods parecer favoravel do médico o candidato podera ser contratado.
13. REQUISITOS BASICOS E DOCUMENTOS PARA CONTRATAGCAO

13.1 O convocado, no ato da contratagdo, devera comprovar:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués. Neste ultimo caso estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e

portugueses conforme paragrafo 12 do art. 12 da Constituicdo Federal e Decretos nos 70.391/72 e 70.436/72;
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b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) ter aptidao fisica e mental para o exercicio da fungao;

d) Diploma ou Histérico Escolar do Curso de Formagdo de Docentes — Magistério - e certificado do curso de libras;

e) apresentar titulo de eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral;

f) apresentar certificado de reservista ou de dispensa de incorporagao, se o contratado for do sexo masculino;

g) apresentar Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); PIS ou PASEP; Carteira de identidade e CPF;

h) fornecer 01 (uma) foto 3x4;

i) apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais emitida pelo Cartério Distribuidor da Comarca de domicilio do contratado;

j) declaragdo de inexisténcia de acimulo de cargos ou empregos, bem como da ndo percepgdo de beneficio proveniente de regime
proprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia social relativo a emprego publico (art. 37, §10 da CF), excetuadas as
hipoteses previstas no art. 37, inciso XVI e XVII, da Constituicio Federal quando deverd ser indicada a carga hordria semanal, a

compatibilidade de horarios e a aten¢do aos limites remuneratérios estipulados pelo inciso Xl do art. 37 da Constituicdo Federal.

13.2 O candidato convocado devera apresentar os documentos, relacionados no item anterior, em forma de fotocdpias autenticadas

em cartorio.

13.3 Verificada a falsidade nos documentos apresentados, o candidato sera eliminado do processo seletivo, com nulidade da

classificagdo e da aprovacgao e dos efeitos decorrentes, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis.
14. DO CADASTRO DE RESERVA

14.1 O Cadastro de Reserva sera integrado por todos os candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo Simplificado, que

poderdo ser convocados futuramente, caso haja necessidade de novas contratagées.
14.2 A convocacao por meio do Cadastro de Reserva obedecerd rigorosamente a ordem de classifica¢do final dos candidatos aprovados.

14.3 Os candidatos aprovados constantes do cadastro de reserva serdo convocados para substituir eventuais desisténcias ou no caso da

necessidade de novas contratagées dentro do prazo de validade do processo seletivo simplificado.

14.4 A contratacdo dos candidatos integrantes do Cadastro de Reserva observard todos os procedimentos e critérios estabelecidos

neste Edital, inclusive os referentes a Avaliagdo Médica.

14.5 A inclusdo no Cadastro de Reserva gera para o candidato apenas a expectativa de direito a convocagdo e contratagao, ficando
reservado ao Municipio de Ariranha do Ivai o direito de proceder as contratagdes, em numero que atenda ao interesse e as

necessidades do servi¢o, dentro do prazo de validade do processo seletivo simplificado.

14.6 O prazo de validade do Cadastro de Reserva esgotar-se-4 em 02 (dois) anos, a contar da data de publicacdo do Edital de
homologacao do resultado final do Processo Seletivo Simplificado, podendo ser prorrogado, Unica vez, por igual periodo, a critério do

Municipio de Ariranha do lvai/PR.

15. DISPOSICOES FINAIS

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI - PARANA
Rua Miguel Verenka, 140 - CEP - 86880-000 * e-mail: municipio@ariranhadoivai.pr.gov.br
Fone/fax - 43-3433-1013 - 3433-1165 « www.ariranhadoivai.pr.gov.br
Os atos oficiais publicados s&o assinados digitalme nte.



13:26:42Pagina | 8

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Orgénica Municipal, bem como Lei Municipal n°® 403/2012.

15.1 O prazo de validade do processo seletivo serd de 02 (dois) anos, contados da data de publicagdo da homologagdo do
resultado final no site www.ariranha doivai.pr.gov.br e no Didrio Oficial do Municipio Jornal Tribuna do Norte de Apucarana, podendo

ser prorrogado Unica vez, por igual periodo.

15.2 Conforme previsdo do inciso |l do artigo 42 da Lei Municipal n? 014/1997, o prazo de contratacdo do servidor temporario sera de

até 12 (doze) meses.

15.3 As infragBes atribuidas ao contratado, serdo apuradas mediante sindicancia, pelo 6rgdo a que estiver vinculado, com prazo de
conclusdo maximo de trinta dias, prorrogavel por igual periodo, assegurando-se o contraditorio e a ampla defesa, conforme artigo 92 da

Lei Municipal n2 014/1997.

15.4 Aplicam-se ao contratado as penas de adverténcia, repreensdo, suspensao e rescisdao contratual, conforme a extensao da infracao

apurada na sindicancia e outras disposi¢cdes constantes no Estatuto do Servidor Publico de Ariranha do Ivai.

15.5 O contratado responderd civil, penal e administrativamente no exercicio de suas atribuicdes, funcdes e responsabilidades

decorrentes da contratagao.

15.6 O contrato de trabalho extinguir-se-a, sem direito a indenizag¢des, quando o contratado:

a) — cometer falta grave, conforme hipdteses previstas na CLT, a ser apurada em procedimento préprio;

b) ausentar-se do servigco por mais de 04 (quatro) dias Uteis, consecutivos ou ndo durante um ano, sem motivo justificado;

c) for nomeado ou designado para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de confianga em qualquer das esferas de governo

Federal, Estadual ou Municipal, ainda que a titulo precario ou em substituicao;
d) seus servigos forem considerados ineficientes;

e) agir com insubordinacdo e desrespeito;

f) pelo termino do prazo contratual;

g) por iniciativa do contratado.

15.7 No periodo de validade do processo seletivo simplificado, em havendo rescisdo contratual, poderdo ser convocados os demais

classificados para a contratagdo pelo tempo remanescente, obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagao.
15.8 Os anexos I, I, lll, IV e V sdo partes integrantes deste edital.
15.9 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora nomeada pela Portaria Municipal 007/2014.

Ariranha do Ivai/PR 14 de outubro de 2014.
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Silvio Gabriel Petrassi

Prefeito Municipal Solange Maia

Presidente da Comissao Organizadora

ANEXO |
EDITAL - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2014

FICHA DE INSCRICAO N2

Nome completo, sem abreviagdes:

Sexo:

Documento de Identidade n9:

Orgio expedidor do Documento:

CPF/MF ne:

Titulo Eleitoral ne:

Data de nascimento:

Estado Civil:

Numero de Filhos:

Endereco Completo:

Cidade:

Estado:

CEP:

Telefone Celular para contato:

Telefone Fixo para contato:

Grau de Escolaridade:

Cargo:

Declaragdo: Declaro que todas as informagGes aqui prestadas sdo verdadeiras e por elas assumo integral
responsabilidade, e possuo nesta data todos os requisitos exigidos para concorrer no teste. Fico ciente que a
presente inscricdo sera tornada sem efeito caso se demonstre a falsidade das declara¢des ou documentos

apresentados e estou de acordo com o contido no edital do processo seletivo simplificado n.2 001/2014.

Data: / /2014
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Assinatura do Candidato:

ANEXO Il
EDITAL - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2014

PONTUACAO DA PROVA DE TiTULOS

1. Formagao Académica Suplementar Pontos Pontos Maximos
1.2 — Mestrado na Area de Educagdo — strito senso

1,0 1,0
1.3 — Curso de Especializacdo na Area de Educacdo com carga
horaria minima de 360 horas — lato senso

1,0 1,0
1.4 - Curso de Graduacgdo na area de Educagdo 2,0 2,0
1.5 — Curso de aperfeicoamento ou atualizagdo na area da
educagdo com carga hordria minima de 40h, com certificado
emitido por Instituicdo de ensino de nivel superior devidamente
credenciada no MEC, constando a data da conclusdo, carga
horaria, conteudo programatico e identificagdo precisa da
D 0,5 3,0
instituicao. Por curso.
2. Experiéncia Profissional Pontos Pontos Maximos
2.1 - Exercicio de fun¢do ou ocupacado de cargo publico na area
de atuagdo do cargo. Por ano.

0,5 2,0
2.2 - Atividade no setor privado na area de atuacdo e
especialidade profissional igual a das fungdes exercidas no cargo.

0,25 1,0
Por ano.
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Pontuagdo Total Maxima — soma dos itens 1 e 2 10,0

ANEXO Il

EDITAL - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2014

TERMO DE DESISTENCIA

Ariranha do Ivai/PR, / /2014.

Considerando que fui convocado (a), através o edital n2. /2014, publicado no Didrio Oficial do Municipio de Ariranha do Ivai do dia

/ /2014, para ocupar a vaga de PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS ofertada no processo seletivo simplificado,

objeto do edital n2 001/2014, venho pelo presente declarar que ndo tenho interesse no momento em assumir e cedo minha vaga ao

préximo da lista de classificados.
Entretanto, solicito minha reclassificacdo e declaro estar ciente de que continuarei a compor a lista de classificados, mas sé terei direito

a contratagdo caso haja um novo chamamento.

Nome do candidato

ANEXO IV

EDITAL - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2014

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO / EMPREGO

Eu, DECLARO:

1- Estar ciente do disposto nos incisos XVI e XVII do artigo 37 da Constituicdo Federal, que excepcionalmente autoriza a acumulagdo

remunerada de cargos, empregos e fungdes publicas, nos seguintes casos:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissGes regulamentadas;

2- Estar ciente do disposto no paragrafo 10 do artigo 37 da Constituicdo Federal, que veda a percepg¢do simultanea de proventos de
aposentadoria com a remuneracgdo de cargo, emprego ou funcdo publica, ressalvadas os cargos acumulaveis na forma da Constituicdo

Federal e cargos eletivos;

3- Estar ciente de que pela inexatiddo, omissdo, ou qualquer outro vicio na presente declaracdo estara sujeito (a) aos procedimentos e

cominacdes legais cabiveis a espécie.

Ariranha do Ivai/PR, , de de 2014.

Assinatura
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ANEXO V

EDITAL - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2014

ATRIBUICOES DO CARGO

PROFESSOR INTERPRETE DE LIBRAS

Ministrar aulas na educacdo infantil, nas séries iniciais do ensino fundamental 12 a 52 ano, ensinando os alunos com técnicas de
alfabetizagdo, expressdo artistica e corporal. Exercer atividades de planejamento do ano letivo, discutindo a proposta da escola,
participando da definicdo da proposta pedagdgica, fixando metas, definindo objetivos e cronogramas e selecionando conteudos.
Preparar aulas, pesquisando e selecionando materiais e informagdes. Diagnosticar a realidade dos alunos e avaliar seu conhecimento,
acompanhando o processo de desenvolvimento dos alunos e aplicando instrumentos de avaliagdo. Interagir com a comunidade escolar,
buscando conscientiza-la sobre temas fundamentais para a cidadania e a qualidade de vida. Exercer outras atividades atinentes a
prépria natureza do cargo, constantes na legislacdo municipal, Estadual ou Federal vigente ou futura, decretos, portarias, ordens de
servigo e outros atos disciplinadores. Exercer atividades extracurriculares. Executar outras tarefas afins, quando solicitado pela chefia

imediata.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N2 34/2014
PREGAO PRESENCIAL N2 041/2014
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 067/2014

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

ATA DE REGISTRO DE PRECOS QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI E A(S)
EMPRESA(S) ABAIXO RELACIONADA(S), VISANDO A AQUISICAO DE PNEUS, CAMARAS E PROTETORES NOVOS
PARA A MANUTENGAO DA FROTA DE VEICULOS PERTENCENTES AO MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI
DURANTE O PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, CONFORME SEGUE:

Pela presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS, de um lado o MUNICiPIO DE ARIRANHA DO IVAI, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrita no CNPJ sob n2 01.612.453/0001-38, com sede a Rua Miguel Verenka, 140, Centro, nesta cidade de
Ariranha do Ivai — Parana, neste ato representada pelo Prefeito Municipal, Silvio Gabriel Petrassi, portador da Cédula de Identidade, RG
n2 155.631-94 e inscrito no CPF/MF n? 041.949.518-59, residente e domiciliado nesta cidade de Ariranha do Ivai-PR e, de outro lado,
a(s) empresa(s):

MODELO PNEUS LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n2 94.510.682/0001-26, com sede na Rua Mal. H.A.C
Branco, n2 56, na cidade de Bento Gongalves-RS, neste ato representada pelo Senhor (a) Joesley de Oliveira Mucholowski, portador (a)
da Cédula de Identidade, RG n? 10.738.543-6 e inscrito (a) no CPF/MF n2 073.053419-75, residente e domiciliado na cidade de Curitiba-
Pr, CEP 800.101-70, com os precos dos itens abaixo relacionados:

Item Unid. Descrigdo Marca Quant. Valor Unit. Valor. Total

1 | Unid. Pneu 195x60 R15 FIRESTONE 16,00 RS 235,00 RS 3.760,00
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2 | Unid. Pneu Novo 1400 X 24 - Comum - 16Lonas | FIRESTONE 20,00 RS 1.878,00 | RS 37.560,00
3 | Unid. Pneu 245/70 R16 BRIDGESTONE 20,00 RS 469,00 RS 9.380,00
4 | Unid. Pneu Novo 12x4.24 10 Lonas FIRESTONE 8,00 RS 1.192,00 RS 9.536,00
5 | Unid. Pneu 275/80 22.5/16 Lonas Comum FIRESTONE 40,00 RS 1.143,00 | R$ 45.720,00
6 | Unid. Pneu 1000x20 16 Lonas Borrachudo PIRELLI 60,00 R$ 970,00 | RS 58.200,00
7 | Unid. Pneu 90x90/18-comum RINALDI 4,00 RS 116,00 RS 464,00
8 | Unid. Camara De Ar Nova 750 X 16 QBOM 50,00 RS 41,00 RS 2.050,00
9 | Unid. Pneu Novo 225/65R16 GOODYEAR 16,00 RS 646,00 | R$ 10.336,00
10 | Unid. Pneu novo 12.5/80-18 - 12 lonas FIRESTONE 10,00 R$ 1.130,00 | R$11.300,00
11 | Unid. Pneu 750 X 16 - Borrachudo PIRELLI 10,00 RS 426,00 RS 4.260,00

Valor Total Homologado - R$ 192.566,00 (cento e noventa e dois mil, quinhentos e sessenta e seis reais).

A. A. SANTOS PNEUS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n2 80.540.404/0001-07, com sede na Av. Capitdo
Indio Bandeira, n? 3105, na cidade de Campo Mourdo-Pr, neste ato representada pelo Senhor (a) Antonio Aparecido dos Santos,
portador (a) da Cédula de Identidade, RG n2 1.923.638-2 e inscrito (a) no CPF/MF n2 327.012.259-49, residente e domiciliado na cidade

de Campo Mourao-Pr, CEP 87.300-005, com os precos dos itens abaixo relacionados:

Item | Unid. Descrigao Marca Quant. Valor Unit. Valor. Total
1 | Unid. | Pneu Novo 175/70 X 13 - Radial DUNLOP/TOURING 150,00 RS 147,50 | RS$22.125,00
2 | Unid. | Pneu novo 205/75 R16 -16 LONAS DUNLOP/FALKEMR 15,00 RS 418,00 RS 6.270,00

51
3 | Unid. | Pneu Novo 900 X 20 - Liso - 14 Lonas PIRELLI/LD45 50,00 RS 657,00 | RS 32.850,00
4 | Unid. | Pneu Novo 215/75 X 17.5 - Radial Liso | DUNLOP/SP391 70,00 RS 613,00 | RS 42.910,00
5 | Unid. | Camara De Ar 18-4-30 TORTUGA/QBOM 8,00 RS 219,00 RS 1.752,00
6 | Unid. | Pneu 1000x20 16 Lonas Liso PIRELLI/LD45 60,00 RS 845,00 | R$ 50.700,00
7 | Unid. | Camara De Ar Nova 17,5 X 25 TORTUGA/QBOM 10,00 RS 198,00 RS 1.980,00
8 | Unid. | Camara De Ar Nova 1400 X 24 TORTUGA/QBOM 20,00 RS 163,00 RS 3.260,00
9 | Unid. | Camara De Ar Nova 900 X 20 TORTUGA/QBOM 50,00 RS 72,00 RS 3.600,00
10 | Unid. | Camara De Ar Nova 1000x20 TORTUGA/QBOM 50,00 RS 85,00 RS 4.250,00
11 | Unid. | Camara De Ar Nova 1100 X 22 TORTUGA/QBOM 20,00 RS 93,00 RS 1.860,00
12 | Unid. | Protetor 900 X 20 CARRETEIRO 50,00 RS 24,00 RS 1.200,00
13 | Unid. | Protetor 1000 X 20 CARRETEIRO 50,00 RS 24,00 RS 1.200,00
14 | Unid. | Camara 23.1/30 TORTUGA/QBOM 10,00 RS 330,00 RS 3.300,00
15 | Unid. | Camara 14.9./.28 TORTUGA/QBOM 10,00 RS 196,00 RS 1.960,00
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16 | Unid. | Camara 12.5/80-18 TORTUGA/QBOM 10,00 RS 72,00 RS 720,00

17 | Unid. | Camara 19.5x9/24 TORTUGA/QBOM 10,00 RS 249,00 RS 2.490,00

Valor Total Homologado - R$ 182.427,00 (cento e oitenta e dois mil e quatrocentos e vinte sete reais).

PNEUFORTE COMERCIO E RECAPAGENS LTDA EPP, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob n? 00.805.922/0001-76,
com sede na Br. 277 km. 345, s/n, na cidade de Guarapuava, neste ato representada pelo Senhor (a) Nael Paulo de Oliveira, portador
(a) da Cédula de Identidade, RG n? 6.749.164-5 e inscrito (a) no CPF/MF n2 804.733.859-53, residente e domiciliado na cidade de

Guarapuava-Pr, CEP 85.100-970, com os precos dos itens abaixo

Item | Unid. Descrigao Marca Quant. Valor Unit. Valor. Total
1 | Unid. | Pneu 255/75 R15 FIRESTONE/DESTINA 16,00 RS 412,00 RS 6.592,00
TION
2 | Unid. | Pneu novo 1100x22 - Radial - Liso | FIRESTONE/FS557 20,00 | R$1.290,00 | RS 25.800,00
3 | Unid. | Pneu Novo 165/70 X 13 - Radial FIRESTONE/MULTIHA 100,00 RS 138,00 RS 13.800,00
WLK
4 | Unid. | Pneu Novo 17,5 X 25 - 16 Lonas FIRESTONE/L2 10,00 RS 2.843,00 RS 28.430,00
5 | Unid. | Pneu Novo 175/70 X 14 - Radial FIRESTONE/MULTIHA 50,00 RS 190,00 RS 9.500,00
WLK
6 | Unid. | Pneu Novo 185 X 65 R14 - Liso FIRESTONE/MULTIHA 30,00 RS 188,00 RS 5.640,00
WLK
7 | Unid. | Pneu Novo 900 X 20 - RADIAL- 14 BRIDGESTONE/R250 20,00 R$ 944,00 | RS 18.880,00
Lonas
8 | Unid. | Pneu Novo 195/75 X R16 - Radial BRIDGESTONE/DURA 20,00 RS 350,00 RS 7.000,00
VIS
9 | Unid. | Pneu 18x4.30 C/ 12 lonas FIRESTONE/SAT23 8,00 | R$1.948,00 | RS 15.584,00
10 | Unid. | Pneu 750/16 C/ 12 Lonas FIRESTONE/BFT595 50,00 RS 455,00 | RS 22.750,00
11 | Unid. | Pneu Novo 185/60R15 FIRESTONE/FIRESHA 16,00 RS 239,00 RS 3.824,00
WK 900
12 | Unid. | Pneu Novo 205 x 55 -R16 BRIDGESTONE/TURA 12,00 RS 274,00 RS 3.288,00
NZA
13 | Unid. | Protetor novo 17.5x25 IRBO 10,00 RS 133,00 RS 1.330,00
14 | Unid. | Protetor novo 1100x22 IRBO 20,00 RS 28,00 RS 560,00
15 | Unid. | Protetor novo1400x24 IRBO 30,00 RS 45,00 RS 1.350,00
16 | Unid. | Pneu Novo 23.1x R30-12 Lonas FIRESTONE/SAT23 12,00 | R$3.150,00 | RS 37.800,00
17 | Unid. | Pneu Novo 14.9x R28 - 8 Lonas FIRESTONE/SAT23 10,00 RS 1.295,00 RS 12.950,00
18 | Unid. | Pneu Novo 19.5x9/24 FIRESTONE/AT 10,00 | R$1.993,00 | RS 19.930,00

Valor Total Homologado - R$ 235.008,00 (duzentos e trinta e cinco mil e oito reais).

Valor Total da Licitagdo — RS 610.001,00 (seiscentos e dez mil e um real).
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doravante denominado(s) CONTRATADO(S), resolve(m) registrar os pregos, com integral observancia da Lei n? 8.666, de 21 de junho de
1993, com as alteragdes posteriores, mediante cldusulas e condi¢es seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto desta ATA é o REGISTRO DE PRECOS para a aquisicdo de pneus, cdmaras e protetores novos para a
manuteng¢do da frota de veiculos pertencentes ao Municipio de Ariranha do Ivai durante o periodo de 12 (doze) meses, de
conformidade com as especificagbes previstas no Anexo | e propostas apresentada na licitagdo pregdo presencial n? 041/2014 e
processo administrativo n2 041/2014, que integram este instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA — VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS
A presente Ata de Registro de Precos terd validade por 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura.
CLAUSULA TERCEIRA — DA SOLICITAGAO DO OBJETO

Os objetos descritos neste Edital e seus Anexos serdao solicitados de ACORDO COM AS NECESSIDADES do
Municipio de Ariranha do Ivai, mediante emissdo de Autorizacdo de Fornecimento expedida pelo Departamento de Compras, os quais

deverdo ser entregues na sede do Municipio, mais especificamente a comissao de recebimento de mercadorias durante a vigéncia da

respectiva Ata de Registro de Pregos.
CLAUSULA QUARTA — PRAZO PARA RETIRADA DO TERMO CONTRATUAL

A CONTRATADA devera retirar a Autorizagdo de Fornecimento no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contados da
notificacdo enviada pela Divisdo de Compras do Departamento de Administracdo, no endereco constante no preambulo deste Edital.

CLAUSULA QUINTA — DA QUALIDADE DOS PRODUTOS E CONDIGOES DE FORNECIMENTO

5.1 — A qualidade dos produtos, objeto desta licitagdo, deverd estar de acordo com os padrdes e exigéncias do
INMETRO (Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial), o qual regulamenta a qualidade dos pneus para o
mercado brasileiro.

5.2 — Os objetos desta licitacdo deverdao ser de PRIMEIRA QUALIDADE, obedecendo aos itens constantes no Anexo

5.3 — A licitante proponente que uma vez ciente dos requisitos supramencionados ndo os atender de acordo com
este Edital, poderd incorrer nas san¢des administrativas previstas no Art. 72, “caput” da Lei n? 10.520/2002.

5.4 — A entrega SERA DE FORMA PARCELADA e efetuada no prazo maximo de até 05 (cinco) dias, a contar da data
de recebimento da Autorizagdo de Fornecimento expedida pelo Departamento de Compras, entregue no local determinado,
acompanhado da Nota Fiscal, diretamente a COMISSAO DE RECEBIMENTO DE MERCADORIAS.

5.5 — O objeto da presente licitacdo serd recebido:

a) Provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com a especificagdo e, sendo
atestada sua qualidade e conformidade aos termos do Edital, o objeto serad recebido em carater definitivo;

b) Definitivamente, apos a verificagdo da qualidade e quantidade dos mesmos;

c) Serdo rejeitados no recebimento, os objetos fornecidos com especificagGes diferentes das constantes no
ANEXO | e das MARCAS apresentadas nas propostas, devendo a sua substituicdo ocorrer na forma e prazos
definidos no item 5.6 abaixo.

5.6 — Caso o (s) objeto (s) seja(m) considerado(s) INSATISFATORIO(S), sera lavrado termo de recusa, no qual se
consignara as desconformidades verificadas, devendo ser substituido, no prazo maximo abaixo fixado:

a) se disser respeito a especificagdo, rejeitd-lo no todo, determinando sua substituicdo ou rescindindo a
contratagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

a.1) na hipdtese de substituigdo, a Contratada devera fazé-la em conformidade com a indicagdo da Administragao,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contados da notificagao por escrito, mantido o preco inicialmente contratado;
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b) se disser respeito a diferenca das caracteristicas do objeto, determinar sua complementagdo ou rescindir a
contratagdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

b.1) na hipétese de complementagdo, a Contratada deverd fazé-la em conformidade com a indicagdo da
Contratante, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, contados da notificagdo por escrito, mantido o prego
inicialmente contratado.

CLAUSULA SEXTA — DOS PREGOS

6.1 — Os precos ajustados para a execugdo do objeto deste pregdo sdo os constantes da Ata de Registro de Precos
e serao fixos e passiveis de recomposicado.

6.2 — O preco deverad ser fixo equivalente ao de mercado na data da apresentacdo da proposta para pagamento na
forma prevista no Edital.

6.3 — Deverdo estar incluidas no preco todas as despesas necessdrias a entrega do objeto desta licitacdo, sem
quaisquer 6nus para a Administragdo, tais como frete, tributos etc.

CLAUSULA SETIMA — DAS ALTERAGOES DOS PREGOS

7.1 — Durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos, os pregos registrados serdo fixos e passiveis de recomposicdao, desde que
comprovadas a ocorréncia de situacdo prevista na alinea “d” do inciso Il do artigo 65 da Lei 8.666/93.

7.2 — Ocorrendo a variagdao de pregos, na hipdtese acima citada, o beneficiario do registro podera solicitar a
atualizacdo dos precos, através de pedido formal enderecado ao Municipio de Ariranha do Ivai, instruido com documentos que
comprovem a procedéncia do pedido, tais como: lista de pregos dos fabricantes, com Notas Fiscais de compra imediatamente
anteriores e posteriores a variacdo alegada a aquisicdo dos produtos, matérias-primas, componentes ou de outros documentos.

7.3 — Mesmo comprovada as ocorréncias das hipdteses previstas na alinea “d” do inciso Il do artigo 65 da Lei
8.666/93, a Administragdo, se julgar conveniente, podera optar por cancelar a Ata e iniciar outro processo licitatério.

7.4 — Comprovada a reduc¢do dos pregos praticados no mercado nas mesmas condi¢des do registro e, definido o
novo preco maximo a ser pago pela Administracdo, o fornecedor registrado sera convocado pelo Municipio de Ariranha do Ivai para a
alteragao, por aditamento, do preco da Ata de Registro de Pregos, sendo que o novo preco fixado sera valido a partir da publicagdo no
Diario Oficial do Municipio de Ariranha do Ivai.

CLAUSULA OITAVA — DOS USUARIOS DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

8.1 — Poderd utilizar-se da Ata de Registro de Pregos, qualquer érgdo ou entidade da Administragdo que nao tenha
participado do certame, mediante prévia consulta ao drgdo gerenciador (Municipio de Ariranha do Ivai), desde que devidamente
comprovada a vantagem e respeitadas, no que couber, as condig¢Bes e as regras estabelecidas na Lei n2 8.666/93.

8.2 — Caberd ao fornecedor beneficiario da Ata de Registro de Pregos, observadas as condiges nela estabelecidas
optar pela aceitacdo ou ndo do fornecimento aos érgaos ou entidades da Administragcdo Publica que ndo participaram do certame,
independentemente dos quantitativos registrados na Ata, desde que este fornecimento ndo prejudique as obriga¢cbes anteriormente
assumidas.

CLAUSULA NONA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1 — O pagamento a empresa a ser contratada serd efetuado do dia 10 (dez) ao dia 15 (quinze) do més
subsequente, apds a entrega do objeto, mediante apresentacdo de Nota Fiscal na quantidade solicitada pelo Departamento de
Compras desta Municipalidade e prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais.

9.2 — Os pagamentos ndo realizados dentro do prazo, motivados pela empresa a ser contratada, ndo serao
geradores de direito a reajustamento de precgos ou a atualizagdo monetaria.

CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES

| - Da Contratada:
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI - PARANA
Rua Miguel Verenka, 140 - CEP - 86880-000 * e-mail: municipio@ariranhadoivai.pr.gov.br
Fone/fax - 43-3433-1013 - 3433-1165 « www.ariranhadoivai.pr.gov.br
Os atos oficiais publicados s&o assinados digitalme nte.



13:26:42P4gina | 17

WalaUy

e~

2’¢. DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI

Em conformidade com Lei Complementar Estadual n® 137/2011, Lei Municipal n® 402/2012, que alterou o art. 37 da
Lei Orgénica Municipal, bem como Lei Municipal n°® 403/2012.

a) Comunicar ao Departamento de Compras, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a qualquer anormalidade que
impeca o fornecimento do objeto contratado;

b) Fornecer o objeto no prazo estabelecido e no local indicado pela Administragdo, acompanhadas de notas para
conferéncia, a qual ocorrera no ato da entrega e no local de recebimento;

¢) Responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuizos causados ao CONTRATANTE durante a vigéncia da presente
ata, bem como os relativos a omissdo pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e
quaisquer outras exigéncias legais inerentes a este instrumento;

d) Responder, nos termos do art. 18 e seguintes da Lei n.2 8.078/90 — Cddigo de Defesa do Consumidor, pelos
vicios de qualidade ou quantidade dos materiais adquiridos, que os tornem imprdprios ou inadequados ao
consumo a que se destinam ou lhes diminuam o valor, sem prejuizo das demais disposi¢cdes do CDC;

e) Responsabilizar-se por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do
presente contrato;

f) Manter as mesmas condi¢des de habilitacdo;

g) Indicar o responsavel que a respondera perante a Administracdo por todos os atos e comunicagdes formais;

h) Arcar com o pagamento de todos os tributos e encargos que incidam sobre o objeto fornecido, bem como pelo
seu transporte, até o local determinado para a sua entrega;

i) Cumprir todas as especificagdes previstas no Edital de PREGAO PRESENCIAL N2 041/2014 que deu origem ao
presente instrumento.

Il - Do Contratante:

a) Prestar a Contratada todos os esclarecimentos necessarios para a execugdo da Ata de Registro de Pregos;

b) Promover o apontamento no dia do recebimento dos objetos, bem como efetuar os pagamentos devidos, nos
prazos determinados;

c) Elaborar e manter atualizada listagem de pregos que contemple a relagdo de objetos para os fins previstos
nesta Ata e na Autorizacdo de Fornecimento;

d) Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no cumprimento da
contratagao;

e) Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer débitos de
sua responsabilidade;

f) Fiscalizar a execu¢do da presente contratacdo por um representante da CONTRATANTE, ao qual competira
dirimir as dlvidas que surgirem no curso do fornecimento dos objetos e de tudo dara ciéncia a Administracdo,
conforme Artigo 67 da Lei Federal n.2 8.666/93;

g) A fiscalizagdo de que trata o subitem acima ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA pelos
danos causados diretamente a CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo na execugdo da
contratacdo em conformidade com o Artigo 70, da Lei Federal n2 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZACAO

N3do obstante o fato de a vencedora ser Unica e exclusiva responsavel pelo fornecimento, objeto desta Ata de
Registro de Precos, a Administracdo, através de sua propria equipe ou de prepostos formalmente designados, sem restringir a plenitude
dessa responsabilidade, exercerd a mais ampla e completa fiscalizagdo na sua execugao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO CONTRATUAL
12.2 — A Ata de Registro de Pregos podera ser rescindida nos seguintes casos:

a) Persisténcia de infragGes apds a aplicagdo das multas previstas na cldusula décima terceira;
b) Manifesta impossibilidade por parte da Contratada de cumprir as obriga¢des assumidas pela ocorréncia de
caso fortuito ou for¢a maior, devidamente comprovado;
c) Interesse publico, devidamente motivado e justificado pela Administragao;
d) Demais hipdteses previstas no art. 78 da Lei n2 8.666/93, bem como desta Ata;
e) Liquidagdo judicial ou extrajudicial ou faléncia da Contratada;
f) Responsabilizagdo por prejuizos causados a Administracdo.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

13.1 — A adjudicatdria que se recusar, sem motivo justificado e aceito pela Administracdo, a assinar a Ata de
Registro de Pregos, dentro do prazo previsto no item 16.1 ou item 16.2 do Edital caracterizando o descumprimento total da obrigagao,
ficara sujeita a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado dos itens cujos precos foram registrados, além das demais sangdes
cabiveis e previstas no artigo 72, “caput” da Lei n2 10.520/02.

13.2 — Sem prejuizo das sangBes previstas no artigo 72, “caput” da Lei n2? 10.520/02 a licitante vencedora do
certame ficard sujeita, garantida a defesa prévia, a multa didria de 0,35 % (zero virgula trinta e cinco por cento) até o 52 (quinto) dia, e
de 0,70 % (zero virgula setenta por cento) a partir do 62 (sexto) dia, por atraso injustificado na entrega do objeto.
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13.3 — Pela inexecugdo total ou parcial do contrato, a Administracdo podera garantida a defesa prévia, aplicar a
Contratada as sanc¢des previstas no artigo 72, “caput” da Lei n? 10.520/02, além de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor dos
objetos ndo entregues.

13.4 — O valor da multa sera descontado no primeiro pagamento apds a sua imposi¢do, respondendo por ela os
pagamentos futuros e pela diferenca, se houver. Na hipdtese prevista no item 13.1 podera ser executada judicialmente.

13.5 — As multas previstas ndo tém carater compensatdrio, mas sim, moratério. Conseqlientemente, o pagamento
delas ndo exime a Contratada da reparacdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha a acarretar a
Administragao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO FORO

As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste avengamento perante o Foro da
Comarca de Ivaipora, Estado do Parand, com renlncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou se torne.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RUBRICA ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes da contratagdo, objeto desta licitagdo, correrdo a conta da dotagdo especifica, a saber:
02.001.04.122.0401.2.003.3.3.90.30.00.00 - Reduzido 04
03.004.04.122.0401.2.014.3.3.90.30.00.00 - Reduzido 47
04.002.04.121.0401.2.017.3.3.90.30.00.00 - Reduzido 67

06.002.26.782.2601.2.024.3.3.90.30.00.00 - Reduzidos 85 e 405 07.001.12.361.1201.2.026.3.3.90.30.00.00 - Reduzidos 99 e 100
07.001.12.361.1201.2.027.3.3.90.30.00.00 - Reduzidos 108 e 109 07.001.12.361.1201.2.029.3.3.90.30.00.00 - Reduzido 124
07.001.12.361.1201.2.031.3.3.90.30.00.00 - Reduzido 138. 07.005.12.361.1201.2.034.3.3.90.30.00.00 - Reduzido 153
07.005.12.361.1201.2.036.3.3.90.30.00.00 - Reduzido 158 08.003.10.301.1001.2.042.3.3.90.30.00.00 - Reduzido 206
08.003.10.301.1001.1.045.3.3.90.30.00.00 - Reduzido 188 08.003.10.305.1001.1.047.3.3.90.30.00.00 - Reduzido 225.
08.003.10.301.1001.2.088.3.3.90.30.00.00 - Reduzido 399 08.003.10.301.1001.2.089.3.3.90.30.00.00 - Reduzido 403
09.002.04.122.0401.2.049.3.3.90.30.00.00 - Reduzidos 245 09.002.04.122.0401.2.050.3.3.90.30.00.00 - Reduzidos 255 e 256
09.002.15.452.1501.2.051.3.3.90.30.00.00 - Reduzido 265 10.001.08.122.0401.2.053.3.3.90.30.00.00 - Reduzido 273
10.001.08.243.0801.6.002.3.3.90.30.00.00 - Reduzido 280 10.005.08.244.0801.2.057.3.3.90.30.00.00 - Reduzido 314
11.001.13.392.1301.2.061.3.3.90.30.00.00 - Reduzido 353 11.002.23.695.1301.2.064.3.3.90.30.00.00 - Reduzido 362
11.002.27.812.2701.2.063.3.3.90.30.00.00 - Reduzido 369 23.002.20.606.2001.2.021.3.3.90.30.00.00 - Reduzido 378

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 — O vencimento da validade da Ata de Registro de Precos ndo cessa a obrigagdo da CONTRATADA de cumprir
os termos contratuais assinados até a data de vencimento da mesma.

16.2 — A Administragdo nao se obriga a utilizar a Ata de Registro de Precos se durante a sua vigéncia constatar que
os pregos registrados estdo superiores aos praticados no mercado, nas mesmas especificagées e condi¢cdes previstas na Ata de Registro
de Precos.

16.3 — A Administracgdo, ao seu exclusivo critério, poderd, durante os ultimos 30 (trinta) dias de vigéncia da Ata de
Registro de Prego, determinar a gradativa redu¢do ou aumento do fornecimento, até a elaboragdo de um novo contrato.

16.4 — Todos os prazos constantes em cada termo contratual serdao em dias uteis, salvo disposicdo expressa em
contrario e em sua contagem excluir-se-a o dia de inicio e incluir-se-a o dia do vencimento.

16.5 — A despesa com a contratacdo correrd a conta da Dotagdo Orgamentaria vigente na época da emissdao da
Autorizacdo de Fornecimento pela Divisdao de Compras.

16.6 — Fazem parte integrante desta Ata, independentemente de transcri¢cdo, as condi¢bes estabelecidas no Edital
seus anexos e as normas contidas na Lei n2 8.666/93.

Estando justas e contratadas, firmam a presente Ata, em 03 (trés) vias, perante as testemunhas abaixo indicadas,
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para todos os fins e efeitos de direito.

Ariranha do Ivai-PR, 03 de novembro de 2014.

SILVIO GABRIEL PETRASSI MODELO PNEUS LTDA
Prefeito Municipal Joesley de Oliveira Mucholowski - Representante Legal
Contratante Contratada
A. A .SANTOS PNEUS PNEUFORTE COMERCIO E RECAPAGENS LTDA-EPP
Antonio Ap. dos Santos - Representante Legal Nael Paulo de Oliveira - Representante Legal
Contratada Contratada
Testemunhas:
Fabiana Costa dos Santos Daniela Santos Sanobié
RG: 10.195.380-7 RG: 10.599.500-8

Lei 479/2014

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo a firmar Convénio Publico, assumir
obrigagGes e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARIRANHA DO IVAI, Estado do Parand, SR. SILVIO GABRIEL PETRASSI, no uso das AtribuicSes legais
Conferidas por Lei, faz saber que:

O POVO DO MUNICIPIO DE ARIRANHA DO IVAI, por seus Representantes na CAMARA MUNICIPAL, Aprovou e, eu,

Prefeito Municipal Sanciono a Seguinte:
Art. 12- Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a firmar Convénio modalidade Termo de Cooperagdao com o
Municipio de Manoel Ribas, Estado do Parana para viabilizar os servicos de adequagdo das estradas rurais de ligacdo entre os dois
Municipios compreendendo os trechos da Localidade de Rio 19 Municipio de Ariranha ao Distrito de Santa Mariana Municipio de
Manoel Ribas com extensdo de 2,5 km e da estrada principal de Ariranha do Ivai ao Distrito de Santa Mariana Municipio de Manoel

Ribas a extensdo de 2,5 km perfazendo um total 5 km de extensdo a ser recuperado.

Paragrafo Unico: A execucdo dos servicos se dard na forma de Termo de Cooperagdo, definindo a colaboragdo de cada

Municipio.
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Art. 22 - O Municipio de Ariranha do Ivai, contara com os equipamentos da Patrulha rural do Consércio Intermunicipal

de Desenvolvimento Urbano e Rural do Vale do Ivai e maquinario préprio.
Art. 32 - Revogadas as disposi¢cdes em contrario, esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Ariranha do Ivai, Estado do Paran3, aos cinco dias do més de novembro de dois mil e quatorze
(05/11/2014).

Silvio Gabriel Petrassi

Prefeito
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